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Bon congé de  

l'Action de Grâce 
à toutes les citoyennes et citoyens !

L'équipe et le conseil municipal
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Chronique de votre maire
Cher .e Rochvillois .e .s,

Vous avez de bonnes idées, vous avez des inquiétudes, vous 
voyez des améliorations possibles ?

Je suis là pour vous !

Venez à ma rencontre, au Café du Maire. 
On discutera des enjeux qui vous concernent .

LE CAFÉ DU MAIRE SUR  
RENDEZ-VOUS.

Il est possible de rencontrer madame  
la mairesse pour des rencontres en privé.

Pour prendre rendez-vous : 
maire@saint-jude.ca

CONSEIL MUNICIPAL
Annick Corbeil  
Mairesse 
Responsable du comité d’action local 
Déléguée des loisirs et des sports 
Courriel : maire@saint-jude.ca

Sylvain Lafrenaye 
Délégué à la Régie d’Aqueduc Richelieu Centre 
Délégué au comité de voirie 
Courriel : conseiller1@saint-jude.ca

Richard Hébert 
Délégué au comité de protection civile 
Délégué substitut à la Régie intermunicipale d’Acton  
et des Maskoutains 
Courriel : conseiller4@saint-jude.ca

Pierre Letendre 
Délégué du comité des Loisirs Saint-Jude 
Délégué auprès de la Sûreté du Québec 
Courriel : conseiller6@saint-jude.ca

Francis Grégoire 
Délégué à la Régie intermunicipale d’Acton et des Maskoutains 
Délégué au comité consultatif d’urbanisme
Délégué au comité intermunicipal concernant l’entente incendie 
avec la municipalité de Saint-Bernard-de-Michaudville 
Courriel : conseiller2@saint-jude.ca

Anolise Brault 
Déléguée auprès de la Maison des Jeunes, de la jeunesse,  
à l’école et des questions familiales 
Déléguée à la protection de l’environnement 
Déléguée au comité de l’UQROP  
Courriel : conseiller3@saint-jude.ca

Jacynthe Potvin
Déléguée du Club de l'Âge d'Or, de l’AFÉAS et de la bibliothèque
Déléguée pour le MADA (Municipalités Amies Des Aînés  
au Québec)  
Déléguée à la culture et du Patrimoine 
Courriel : conseiller5@saint-jude.ca

Nouveaux bébés
Par sa politique familiale, le conseil municipal désire souligner d’une façon particulière l’arrivée 
d’un nouveau petit dans son village . Ainsi, Céline Proulx, vice-présidente du comité des loisirs, se 
rendra chez les nouveaux parents afin de remettre un panier cadeau au nom de la municipalité.

Nous demandons votre contribution en appelant au bureau municipal au 450 792-3855 pour 
nous informer de l’arrivée d’un nouveau-né à Saint-Jude puisque ce n’est pas une information 
que nous possédons .

Les membres du conseil municipal vous invitent à communiquer avec eux pour toutes questions ou suggestions. 
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Messages de votre municipalité

Engagement 
La municipalité de Saint-Jude s’est engagée comme municipalité 
alliée contre la violence conjugale . 

Les employés ont reçu une formation et ont mis en place un pro-
tocole d’accueil afin de répondre à toute victime se présentant au 
bureau municipal . Dépliant et autres outils de sensibilisation sont 
également disponible . 

LA VIOLENCE CONJUGALE EST INACCEPTABLE. 

CUEILLETTE DE  
PNEUS HORS  

D'USAGE

16 septembre 2023
Dans le stationnement du bureau municipal  

au 940, rue du Centre, près de la clôture du parc,  
à côté des bacs bleus.

Les pneus de tracteur, de moto, de bicyclette et de véhicule 
tout terrain ne sont pas acceptés. Les jantes (rims) doivent 
être enlevées.

Pour informations supplémentaires, communiquez 
avec le bureau municipal au 450 792-3855.

Fermeture du bureau municipal
Veuillez prendre note  

que le bureau municipal  
sera fermé le 

lundi 9 octobre 2023  
à l'occasion de  

l'Action de Grâce . 

Nous serons de retour le  
mardi 10 octobre dès 9 h !

OCTOBRE

Lundi

9
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Prévenir les risques d'incendie et d'intoxication  
en utilisant des produits dangereux
Certains produits ménagers sont potentiellement dangereux, car ils 
dégagent des vapeurs toxiques pouvant s’enflammer ou exploser. 
Sachez comment les utiliser et les entreposer .

Produits inflammables et combustibles

Les produits inflammables dégagent des vapeurs pouvant s’enflam-
mer, même lorsqu’ils sont utilisés ou entreposés à des températures 
ambiantes .

Exemples de produits inflammables : Essence; acétone; alcool;  
essence à briquet; fixatif à cheveux; peinture; produits d’entretien  
de piscine; naphta; éthanol; liquide à fondue; certaines colles 
contact .

Après avoir utilisé un produit inflammable  
ou combustible :

- Jetez toute matière imbibée du produit (chiffon, papier essuie- 
tout, etc .) dans un contenant à l’épreuve du feu .

- Ne versez jamais le produit dans une toilette ou un évier . Il peut 
accumuler une charge d’électricité statique capable de créer 
une étincelle .

- Ne fumez jamais ni n’utilisez un téléphone sans fil ou cellulaire 
lorsque vous manipulez des produits dangereux .

- Évitez de percer ou de découper le contenant, même s’il est 
vide .

- Recyclez le contenant ou jetez-le à la poubelle . Ne jetez jamais 
un contenant de produit dangereux dans le feu .

- Si vos vêtements sont imbibés d’un produit inflammable, sus-
pendez-les dehors pour éliminer les vapeurs . Faites un premier 
lavage à la main avant de les mettre dans la laveuse et faites-les 
sécher à l’extérieur .

Entreposage des liquides

- Respectez les consignes d’entreposage inscrites sur l’étiquette 
des produits .

- Entreposez les liquides inflammables ou combustibles loin des 
sources de chaleur .

- Entreposez-les dans des endroits propres et secs, comme un ga-
rage ou un cabanon, en évitant de les placer près d’une fenêtre 
ou d’une porte .

- Assurez-vous qu’ils sont hors de portée des enfants .

- Évitez de les entreposer au même endroit que les produits mé-
nagers sans danger .

- Conservez-les dans leur contenant d’origine avec l’étiquette .

- Conservez l’essence dans un bidon étiqueté, hermétique et 
conçu à cet effet.

- Inspectez les contenants régulièrement pour détecter les fuites . 
S’il y a fuite, aérez l’endroit et, si elle est importante, avisez votre 
service municipal de sécurité incendie .

- Respectez les normes d’entreposage du Code national de pré-
vention des incendies du Canada, 2010 :

• Dans un logement : maximum de 30 litres de liquides com-
bustibles et inflammables, dont un maximum de 5 litres de 
liquides inflammables (essence, alcool, etc.);

• Dans un garage ou dans un cabanon : maximum de 50 litres 
de liquides combustibles et inflammables, dont un maximum 
de 30 litres de liquides inflammables.

Richard Hébert 
Directeur sécurité incendie de Saint-Jude 
incendie@saint-jude .ca

Chronique du directeur securité incendie
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Chronique de l ,inspecteur en bâtiment

À retenir

Selon votre zone,  
la superficie maximale  

des bâtiments accessoires 
est limitée.

Sauf pour les bâtiments 
servant un usage agricole,  

le nombre maximal  
de bâtiment accessoire  

est limité à deux

Aucun espace habitable 
ne peut être aménagé 

au-dessus ou à l’intérieur  
d’un bâtiment  

accessoire isolé

rue de la Rue

Cadastre

Remise

Croquis à titre indicatif

La plupart de ces 
normes s’appliquent 

aussi pour les 
garages détachés!

3m d’un 
bât. princ. 

* Certaines conditions s’appliquent selon la zone ou le type de construction

1.5m de la ligne arrière*

2m
 d

e 
la

 li
gn

e 
la

té
ra

le
*

1m de tout 

autre bât. acc. 

Hauteur max 
6m ou     

 l’habitation*

FICHE EXPLICATIVE – Bâtiment accessoire isolé

Documents requis

 Demande de permis remplie et signée

  Un croquis d’implantation montrant les distances avec les  
autres éléments de la propriété (maison, piscine, etc .)

  Les plans de construction ou suffisament d’information  
sur la construction (dimensions, matériaux, finition  
extérieure, etc .)

  Nom du fabriquant et de l’installateur 
*D’autres documents pourraient être requis selon votre situation*

Des questions? 
Contactez nous!

450 792-3855 #7 
inspecteur@saint-jude.ca 
https://www.saint-jude.ca/

mailto:inspecteur%40saint-jude.ca?subject=
https://www.saint-jude.ca/
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Offre d ,emploi

Technicien(ne) en loisir et 
à la vie communautaire 

(remplacement congé maternité)

Description sommaire du poste :

Sous l’autorité de la direction générale, le technicien(ne) en loisir et à la vie communautaire élabore, planifie et dirige les activités 
et les évènements sous sa responsabilité, tout en assurant la coordination et la gestion des responsables ainsi que des employés et 
des bénévoles. Il évalue, planifie et coordonne les besoins en termes de ressources matérielles et humaines, tout en s’assurant de 
la sécurité et de la qualité des services, des activités et des événements . Il assure le maintien de bonnes relations avec la clientèle, 
les bénévoles et les employés et il collabore à l’atteinte des objectifs du service .

Responsabilités :

• Élaborer, planifier et coordonner la programmation des acti-
vités de loisirs et du camp de jour;

• Élaborer, planifier et coordonner les événements sous sa 
responsabilité (Fête nationale, fête de quartier, fête familiale, 
plaisirs d’hiver et autres);

• Négocier et conclure des ententes nécessaires à la réalisa-
tion des événements avec les intervenants ou autres fournis-
seurs de services et signer les contrats en découlant;

• Assurer la promotion des événements et des activités sous 
sa responsabilité;

• Élaborer ou participer à divers projets permettant l’obtention 
de subvention en matière de loisir;

• Recruter, sélectionner et superviser le personnel sous sa res-
ponsabilité; en assurer la formation et l’évaluation;

• Assister à diverses rencontres d’information, d’échanges 
et rechercher activement des idées et documents de réfé-
rences en vue de l’élaboration d’activités inspirantes;

• Préparer divers rapports, lettres et assurer les suivis néces-
saires;

• Collaborer à l’accomplissement d’une réussite organisation-
nelle basée sur les valeurs et les objectifs de la Municipalité;

Exigences :

• Détenir un diplôme d’études collégiales en Techniques de 
gestion et d’intervention en loisir ou toute autre formation 
équivalente pertinente;

• Détenir une formation en animation et expérience perti-
nente dans le milieu des camps de jour et/ou en animation, 
ainsi qu’en gestion de personnel;

• Bonne connaissance des lois et de la réglementation en 
matière de loisirs et de sports;

• Être disponible en dehors des heures normales de bureau 
afin de participer à certaines activités (soirs et fins de se-
maine);

• Posséder un permis de conduire valide;
• Expérience dans le domaine, un atout .

Compétences :

• Sens de l’organisation, capacité à gérer les priorités  
et le stress;

• Leadership et autonomie;
• Bon jugement et sens des responsabilités;
• Capacité à travailler en équipe;
• Maîtrise de la langue française (oral et écrit);
• Entregent, tact et courtoisie .

Modalités :

Salaire :  En fonction des compétences du candidat .
Avantages :  Selon les programmes offerts par la Municipalité.
Statut :  Permanent à temps plein, (congé de maternité,  

1 an) .
Horaire :  Généralement 30 heures par semaine réparties 

du lundi au vendredi de jour (sauf exception) .
Début :  Dès l’automne

La Municipalité souscrit aux principes d’égalité en emploi . 
Seules les candidatures retenues seront contactées pour une 
entrevue . 

Le masculin est utilisé afin d’alléger le texte.

Si vous répondez aux exigences du poste, avez les com-
pétences et que le défi vous intéresse, vous êtes la per-
sonne que nous recherchons . 

Nous vous invitons à nous transmettre d’ici le 22 sep-
tembre prochain, votre curriculum vitae accompagné 
d’une lettre de motivation à l’adresse courriel suivante :

dg@saint-jude .ca

mailto:dg%40saint-jude.ca?subject=
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Service des loisirs
Fin de la saison de soccer 2023
La saison de soccer s’est terminée par le traditionnel tournoi de 
la ligue des Patriotes durant la fin de semaine du 19 et 20 août.  
Celui-ci a eu lieu à Sainte-Victoire-de-Sorel . Nos petits athlètes ont 
pu jouer contre d’autres équipes de la ligue et ont eu le bonheur de 
recevoir une petite médaille à la fin du tournoi. Félicitations à tous 
pour votre participation !

Le comité des loisirs tient tout particulièrement à remercier les pa-
rents-bénévoles qui ont accepté d’endosser le rôle d’entraîneurs ou 
d’assistants . C’est grâce à vous que la saison a pu avoir lieu . Vous 
avez tous su remplir ce rôle avec brio . 

À l’année prochaine !

1290 Route de Michaudville, St-Jude 
equitractmaroy.com  -  450-792-3558 
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Service des loisirs

CONCOURS   CONCOURS   CONCOURS

À COMPTER DU JEUDI 19 OCTOBRE
viens chercher ta citrouille 

au bureau municipal
(940 rue du Centre)

 

Décors-la, inscris-toi et cours la chance
de gagner une carte-cadeau.

4 gagnants seront tirés au sort le 31 octobre.

Pour t'inscrire,
envoie la photo de ta citrouille

avec ton âge et ton nom à
Kim Martin-Blais
par courriel au

loisirs@saint-jude.ca
avant le 30 octobre 2023.

Incitatif à
la distribution

de friandises
*Aux résidents du village*

Les maisons situées au village
ont un fort achalandage
et le comité des loisirs

souhaite les aider à ouvrir
leurs portes plus

longtemps ou de nouveau
en leur offrant un sac

de bonbons à distribuer.

Contactez Kim Martin-Blais
d'ici le 25 octobre en
mentionnant votre nom
et votre adresse
pour vous inscrire.
@: loisirs@saint-jude.ca
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automobile habitation entreprises agricoles cautionnement

dpaassurances.com

Service des loisirs

CHASSE AUX IMAGES

DURANT VOTRE

RECOLTE DE

FRIANDISES DANS

LE VILLAGE

DE SAINT-JUDE

En échange de votre feuille réponse,
une surprise sucrée vous sera

remise entre 17 h et 21 h
au local des loisirs !

VENEZ VOUS
AMUSER ET

DANSER

BAR SUR PLACE, DJ,
PRIX DE PRÉSENCE
ET CONCOURS DE

COSTUMES

COSTUMES ET
COCKTAILS

SAMEDI
28 OCTOBRE

20H
COÛT D'ENTRÉE : 5 $

SALLE COMMUNAUTAIRE
DE SAINT-JUDE

930, RUE DU CENTRE

18 ANS ET PLUS
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École aux Quatre-Vents

Rentrée scolaire 2023
Petits et grands ont pris le chemin de l’école le 31 août dernier . Ce sera également l’occasion 
pour plusieurs de faire leur entrée dans le monde scolaire . 

Pour obtenir le calendrier scolaire et toutes autres informations importantes pour bien com-
mencer l’année, il vous est possible de consulter le site internet du Centre de service scolaire 
de Saint-Hyacinthe . 

La page Facebook de l’École Aux Quatre-Vents demeure également une bonne référence .

Bonne rentrée à tous et à toutes !
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Maison des jeunes Quatre-Vents
MdJ 4 Vents pour les 11 à 17 ans 

Votre équipe à l’animation : Lili-Rose, Carolina, Jade, Jérôme et Angélique.

Ouvert du mercredi au samedi de 13 h à 19 h
Suivez-nous sur        et notre site Internet pour l'horaire détaillé.

Transport disponible :  

450 250-2488, poste 4
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Bibliothèque

VISITEZ NOTRE 
CATALOGUE VIRTUEL
sur le site internet de la Bibliothèque au : 
http://bec.daphnis.opalsinfo.net

RÉSERVEZ VOS LIVRES PAR COURRIEL, TÉLÉPHONE OU 
DIRECTEMENT SUR LE SITE DE LA BIBLIOTHÈQUE

AIMEZ NOTRE PAGE FACEBOOK : BIBLIOTHÈQUE ST-JUDE 
Vous pouvez nous y contacter pour réserver,  
ou faire vos demandes spéciales

Nos auteurs québécois ou canadiens :
• La biscuiterie Saint-Claude v.2 (France Lorrain)
• Copilotes (Sophie Laurin)
• Laurie Spotlight (Claudia Lupien)
• Un bonheur à bâtir v.3 (Rosette Laberge)
•  À la croisée des chemins v.2   

(Louise Tremblay-D’Essiambre)

•  Le compte est bon (Louis-Daniel Godin)
• La promesse v.1 (Suzanne Roy)
• Tennessee v.1 (Audrée McNicoll)
•  Les inconnues de l’île d’Orléans v.1  

(Sonia Alain)

Et les autres titres disponibles…
• Jamais trop tard (Danielle Steel)
• La reine Charlotte (Julia Quinn)
• Angle mort (Paula Hawkins)
• Les sept soeurs v.6 (Lucinda Riley)
• Captive v.2 (Sarah Rivens)

• Freddie Mercury (Selim Raver)
• Livide (Patricia Cornwell) 
•  Les gardiens de l’héritage v.1  

(Nora Roberts)

Enfants
• Barbie tu peux être astronaute
• Je veux un câlin
• Si j’étais un crabe
• Peppa va aux pommes
• Fafounet le mystère de l’Halloween

Jeunes lecteurs
• Les mopettes v.3
• Billie Jazz v.5
• Les ailes d’Alexane v.10
• Les mythics v.17
• Ne pars pas sans moi
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Nouvelles de vos organismes

La chronique Faucon vous en parle !
Par Guy Fitzgerald

La semaine de la culture scientifique à Chouette à voir!

Du 18 au 24 septembre, des activités de la culture scientifique 
seront mises en valeur à travers le Canada . Vous pouvez en 
apprendre davantage sur culturescientifique.ca. 

Pour mettre la table à cet événement, Chouette à voir! offrira 
des activités spéciales le dimanche 17 septembre sur son site 
naturel à Saint-Jude . 

Venez rencontrer Yvon Fortin, l'idéateur et le concepteur du 
Centre de démonstration en sciences physiques du Cégep 

Garneau . Il présentera comment les oiseaux ont inspiré les 
sciences physiques . Vous aurez aussi la chance de rencon-
trer l’illustrateur Jacques Goldstyn qui sait si bien vulgariser 
la science en images (Les Débrouillards / Professeur Scientifix). 
Une activité d’identification de fougères est prévue sur place. 

Bien sûr, vous aurez aussi la chance d’assister aux présenta-
tions éducatives sur les oiseaux de proie à 11 h et 14 h 30, avec 
en bonus la remise en liberté d’un oiseau de proie réhabilité .

À la clôture de cette semaine thématique, venez participer à la 
4e édition de « Les artistes s’invitent à Chouette à voir! » . Les 23 
et 24 septembre 2023, de 10 h à 16 h 30, arts, oiseaux de proie 
et nature sont au rendez-vous . 

De nombreuses activités pour les petits et les grands seront  
offertes dans l’optique de promouvoir les artistes de la région. 
Il y aura aussi des remises en liberté d’oiseaux de proie réhabi-
lités . Il est possible de réserver des places sur la billetterie en 
ligne sur chouetteavoir .ca . 

C’est gratuit pour les citoyens de Saint-Jude en présen-
tant une preuve de résidence. 

Enfin, pour vous reprendre, Chouette à voir!  
sera ouvert toutes les fins de semaine  

jusqu’au 9 octobre 2023 inclusivement. 

http://chouetteavoir.ca
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 COURS D’ÉQUITATION WESTERN DÉBUTANTS ET AVANCÉS

WWW.CENTREEQUESTRELECHEVIGNON.COM  

La popote roulante
Le Centre d’Action Bénévole de Saint-Hyacinthe offre le 
service de Popote roulante qui consiste en la livraison 
de repas à domicile au coût de 8,25 $ du repas . Les mets 
sont cuisinés à partir d’aliments achetés frais pour offrir un 
menu sain et varié . On vous remet à l’avance un calendrier 
des menus .

Si vous êtes âgé de 65 ans et plus, ou si vous êtes une 
personne en perte d’autonomie, ou encore si vous êtes le 
pro che-aidant d’une personne en perte d’autonomie, la 
Popote roulante, c’est pour vous ! 

N’hésitez pas à nous contacter :  
450 773-4966 poste 35

Pour informations :  
Robert Perreault  
450 792-2270

Âge d'Or St-Jude
L’Âge d’Or St-Jude, organisme regroupant les aînés, existe 
depuis toujours à Saint-Jude . Nous retournons à nos ra-
cines avec des ajustements de notre nouvelle ère . 

Notre nouveau logo est une représentation de ces chan-
gements .

Suivez notre évolution dans le journal municipal ainsi que 
notre nouveau site WEB www .agedorstjude .com, dispo-
nible d’ici peu .

Pour nous rejoindre :
Courriel : info@agedorstjude .com
Téléphone : 450 250-2485

ESPACE DISPONIBLE !
Contactez Myriam Fournier 

au bureau municipal

450 792-3855 poste 0

http://www.agedorstjude.com
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Pour une qualité de vie, la coop

‘’Aux p’tits soins’’

450 771-0605Téléphone : 
info@coopauxptitssoins.com

4865, boul. Laurier Ouest 
Saint-Hyacinthe QC  J2S 3V4
Télécopieur : 450 771-8560

www.coopauxptitssoins.com

pour tous,

pour vrai!

Offre de sessions de catéchèse 
Des sessions de catéchèse vont être offertes pour nos jeunes 
des Quatre-Vents . Les jeunes seront vus en famille ou regrou-
pés selon leur âge et les parcours permettront l’accès aux sa-
crements . 

Pour de nouvelles inscriptions, vous communiquez, avant le 
24 septembre, avec Robert Perreault au 450 792-2270 ou à 
l’adresse courriel suivante : lebermigeois@yahoo .ca .

Spectacle-bénéfice  
à Saint-Charles 
avec Guylaine Tanguay
Samedi 4 novembre 2023 à 20 h 
à l'église de Saint-Charles-sur-Richelieu
La vedette du country vous offrira des chansons de 
grands interprètes américains et français, le tout avec des 
accents country qui en font sa marque bien à elle !

Réservation :  
438 397-3466 ou au 450 584-2632

Prix : 55 $

Virement interac :  
paroisse@saint-charles-sur-richelieu .ca  
Question : Guylaine – Réponse : Tanguay

Spectacle-bénéfice  
avec Jeanick Fournier 
« 5 Divas, une seule voix ! »

Dimanche 15 octobre 2023 à 14 h 
à l'église de Saint-Denis-sur-Richelieu
Grande gagnante de la première saison  
de Canada’s Got Talent !

Réservez maintenant :  
450 787-2020 ou au 450 787-9719

Billets :  
60 $ – 50 $ – 40 $ (avec reçus)

Virement interac :  
fabriquestdenis@gmail .com  
Réponse à la question : Jeanie

mailto:lebermigeois%40yahoo.ca?subject=


Page 16 • Municipalité de Saint-Jude –Le Rochvillois   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  Septembre 2023

Nouvelles de vos organismes

514 568-7835
info@lotuscdesign.com

Valorisation de meubles
Coaching magasinage
Décoration intérieur

Conception de plan
Chargé de projet
Présentation visuelle

PEINTURES, VERNIS,  
SOLVANTS, AÉROSOLS, 
DÉCAPANTS, CIRES,
NETTOYANTS 
ET JAVELISANTS

BONBONNES DE PROPANE

ANTIGELS, LAVE-VITRE, BATTERIES,
COMBUSTIBLES, ESSENCE, FILTRES 
ET HUILES USÉES

ENGRAIS,  PESTICIDES, POISONS,
MÉDICAMENTS ET PRODUITS
D'ENTRETIEN DE SPA OU DE PISCINE

FLUORESCENTS, PILES,
AMPOULES FLUOCOMPACTES
ET DÉTECTEURS DE FUMÉE

Pour plus d'informations :
www.riam.quebec

450 774-2350

COLLECTE DE RÉSIDUSCOLLECTE DE RÉSIDUS
DOMESTIQUES DANGEREUXDOMESTIQUES DANGEREUX

SAMEDI LE 9 SEPTEMBRESAMEDI LE 9 SEPTEMBRE
SAINT-HYACINTHE

900, avenue Turcot 
(Stade L.-P.-Gaucher)

de 8 h 30 à 16 h 30

SAINT-JUDE :
940, rue du Centre

(Centre communautaire)
de 7 h 30 à 11 h

ACTON VALE :
1505, 3e Avenue 

(Centre sportif)
de 13 h à 16 h 30

SAMEDI LE 16 SEPTEMBRESAMEDI LE 16 SEPTEMBRE

www.riam.quebec
450 774-2350

CO
NS

UL
T E
Z

VO
TR

E

CA
LE
ND

R I
ER

!

les encombrants collectés prennent malheureusement la direction de
l'enfouissement ?

SAVIEZ-VOUS QUE ...

En offrant vos encombrants à des organismes;
En les affichant sur des sites de revente. 

FAVORISEZ PLUTÔT  LE RÉEMPLOI 

OU LE RECYCLAGE ET LA VALORISATION 
En apportant vos encombrants dans un écocentre !

COLLECTE DESCOLLECTE DES
GROS REBUTSGROS REBUTS

Résidus refusés:
Résidus domestiques dangereux, pneus,
pierres, résidus agricoles, matériaux de
construction, 
pièces de véhicules, appareils de
réfrigération,  amas de petits rebuts, béton, 
 boîtes de carton.

Encombrants acceptés:
Tables, chaises, cuisinières, canapés, lits,
bureaux, laveuses, sécheuses, toilettes, éviers,
jouets et équipements sportifs volumineux,
tapis attachés, etc. 

déposés en bordure de rue, 
de façon ordonnée.

Des amoncellements deDes amoncellements de
petits déchetspetits déchets

des gros rebutsdes gros rebuts

RappelRappel
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Audrey Gatineau 
Conseillère en information scolaire et professionnelle 
audrey .gatineau@csssh .gouv .qc .ca 
450 773-8401 poste 6731 

Vous avez certainement entendu parler dans les médias, du 
manque criant d’enseignants pour la rentrée scolaire 2023 . 
En effet, si l’on visite les sites Internet des différents Centres 
de services scolaire du Québec, on peut y voir plusieurs offres 
d’emploi, et elles ne sont pas toutes au niveau de l’enseigne-
ment . Vous pourrez découvrir une multitude de postes dans 
lesquels un baccalauréat en éducation n’est pas requis .

Si vous aviez toujours eu un intérêt pour le milieu de l’éduca-
tion, vous pourriez saisir votre chance de l’intégrer cette année . 

Que ce soit au niveau des services aux élèves, de l’entretien 
des bâtiments, de l’administration et plus encore, il se pourrait 
bien que vous déteniez des compétences recherchées pour 
répondre aux besoins . 

Les exigences relatives aux études et aux expériences en 
emploi varient d’un poste à l’autre . Nous vous encourageons 
à explorer les types d’emplois offerts dans votre région. Dans 
plusieurs cas, un diplôme d’études secondaires (DES) ou l’At-
testation d’équivalence de niveau de scolarité (AENS) peuvent 
être exigés . Si vous n’êtes pas certain d’avoir les acquis sco-
laires, nous vous invitons à communiquer avec le SARCA afin 
d’identifier les moyens pour les obtenir. 

Pour vous accompagner dans ce processus, sachez que vous 
avez accès gratuitement à un service d’information et d’orien-
tation scolaire et professionnelle. Celui-ci est offert sur place, 
dans les municipalités des MRC des Maskoutains et d’Acton . 
N’hésitez donc pas à communiquer avec nous .

ESPACE DISPONIBLE !
Contactez Myriam Fournier 

au bureau municipal

450 792-3855 poste 0
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Procès-verbal Assemblée du 22 août 2023

Procès-verbal de la séance ordinaire du conseil de la municipali-
té de Saint-Jude, tenue le mardi 22 août 2023 à 20 h 00 au centre 
communautaire, sis au 930, rue du centre à Saint Jude .

CONSTATATION DU QUORUM ET DÉCLARATION D’OUVER-
TURE DE LA SÉANCE

Madame le maire constate le quorum et déclare la séance ouverte .

ADOPTION DES PROCÈS-VERBAUX

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Richard Hébert
 appuyé par Francis Grégoire

et résolu d’accepter les procès-verbaux des séances tenues les 3 et 
26 juillet 2023 tels qu’ils sont rédigés .

Adoptée à l’unanimité des conseillers .ères

COMPTES À PAYER – ADOPTION

SOMMAIRE JUILLET ET AOÛT
Salaires nets 35 704,16 $

Comptes du mois déjà payés 120 320,33 $

Comptes du mois à payer (+ loisirs) 153 387,60 $

SOUS-TOTAL 309 412,09 $

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Anolise Brault
 appuyé par Francis Grégoire

et résolu d’approuver les comptes à payer du mois de juillet et d’une 
partie du mois d’août 2023 .

Adoptée à l’unanimité des conseillers .ères

ÉTATS COMPARATIFS DES REVENUS ET DÉPENSES

Le directeur général et greffier-trésorier par intérim dépose devant 
le conseil à titre informatif un état comparatif des revenus et dé-
penses au 31 juillet 2023 .

REMBOURSEMENT DE DÉPENSES – AVIS DE MOTION

Avis de motion est par la présente donné par madame la conseil-
lère Anolise Brault qu’un règlement sera soumis à ce conseil à une 
séance subséquente dans le but d’adopter le règlement 537-2023 
relatif au remboursement des dépenses encourues par les élus et 
les employés municipaux dans le cadre de leurs fonctions . 

Conformément aux dispositions de l'article 445 du Code municipal 
du Québec, Madame la conseillère Anolise Brault dépose une copie 
du projet de règlement 537-2023 relatif au remboursement des dé-
penses encourues par les élus et les employés municipaux dans le 
cadre de leurs fonctions .

RAPPORT FINANCIER 2022 ET RAPPORT DU VÉRIFICATEUR 
EXTERNE – DÉPÔT

Conformément aux dispositions de l’article 176 .1 du Code municipal 

du Québec, le directeur général et greffier-trésorier par intérim dé-
pose devant le conseil, le rapport financier de l’exercice 2022 ainsi 
que le rapport du vérificateur externe suivant l’avis public donné le 
18 juillet dernier .

DÉLÉGATION DE POUVOIR – AVIS DE MOTION

Avis de motion est par la présente donné par madame la conseil-
lère Anolise Brault qu’un règlement sera soumis à ce conseil à une 
séance subséquente dans le but d’adopter le règlement 539-2023 
concernant la délégation de pouvoir autoriser des dépenses et de 
conclure des contrats .

Conformément aux dispositions de l'article 445 du Code municipal 
du Québec, madame la conseillère Anolise Brault dépose une copie 
du projet de règlement 539-2023 concernant la délégation de pou-
voir autoriser des dépenses et de conclure des contrats .

ENTENTE POUR LE SERVICE RÉGIONAL DE GESTION DES AR-
CHIVES – ADHÉSION – AUTORISATION

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Jacynthe Potvin
 appuyé par Richard Hébert
et résolu :

QUE le conseil de la Municipalité de Saint-Jude adhère à l’entente 
intitulée Entente pour le service régional de gestion des archives, 
tel que présentée, et ce, pour sa durée jusqu’au 31 décembre 2026;

D’AUTORISER le maire ou le maire suppléant, et le directeur général 
et greffier-trésorier par intérim à signer l’entente précitée pour et au 
nom de la Municipalité de Saint-Jude;

DE TRANSMETTRE une copie de la présente résolution à la MRC 
des Maskoutains dans les meilleurs délais .

Adoptée à l’unanimité des conseillers .ères

MOISSON MASKOUTAINE - CAMPAGNE : J'AIME MA MOISSON 
– APPUI

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Pierre Letendre
 appuyé par Jacynthe Potvin
et résolu :

D'APPUYER la Moisson Maskoutaine;

DE DÉCLARER que la Moisson Maskoutaine est le garde-manger 
reconnu de la MRC des Maskoutains;

DE TRANSMETTRE la présente résolution à la Moisson Maskoutaine .

Adoptée à l’unanimité des conseillers .ères

FAITS SAILLANTS DU RAPPORT FINANCIER ET DU RAPPORT 
DU VÉRIFICATEUR - RAPPORT

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Richard Hébert
 appuyé par Jacynthe Potvin

ET résolu que le rapport sur les faits saillants du rapport financier 
2022 soit publié dans le journal municipal « Le Rochvillois » qui est 
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distribué gratuitement à chaque adresse de la municipalité ainsi 
que sur le site internet de la Municipalité .

Adoptée à l’unanimité des conseillers .ères

CONCILATEUR-ARBITRE -- NOMINATION

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Francis Grégoire
 appuyé par Richard Hébert
et résolu :

de soustraire la nomination de monsieur Emyl Ferland à titre de 
fonctionnaire désigné pour tenter de régler les mésententes visées 
à l’article 36 de la Loi sur les compétences municipales de la réso-
lution 2023-04-126;

de procéder à la nomination de monsieur Emyl Ferland conformé-
ment à l’article 35 de la Loi sur les compétences municipales, au 
poste de conciliateur-arbitre chargé de régler les mésententes vi-
sées à l’article 36 de cette même loi, pour l’ensemble des proprié-
taires du territoire de la municipalité;

d’établir les frais suivants pour toute demande en vertu de l’article 
36 de la loi :

-    Réception et examen d’une demande, avis de 
convocation, visite des lieux (2 visites), réception 
des observations et conciliation : 500 $

-   Confection de l’ordonnance : 300 $

-    Tout autre rapport, inspection, etc ., produit par le 
conciliateur-arbitre au tarif horaire de : 50 $

-    Tout rapport ou consultation d’un professionnel 
externe : coût réel

La rémunération et les frais reliés au travail du conciliateur-arbitre 
sont répartis au prorata de la part des propriétaires intéressés aux 
travaux selon l’article 41 de la Loi sur les compétences municipales .

Adoptée à l’unanimité des conseillers .ères

ASSURANCES CYBERRISQUES ET DRONE

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Anolise Brault
 appuyé par Francis Grégoire

et résolu d’accepter la proposition du Fonds d’assurance des muni-
cipalités du Québec pour couvrir la Municipalité contre les cyber- 
attaques selon l’option A au coût annuel de 750 $ plus taxes .

Il est également résolu que la Municipalité ne souscrive pas à la 
couverture en assurance responsabilité pour l’utilisation du drone 
de l’inspecteur en bâtiment et en environnement .

Adoptée à l’unanimité des conseillers .ères

MODALITÉS DE PUBLICATION DES AVIS PUBLICS – AVIS DE 
MOTION

Avis de motion est par la présente donné par madame la conseil-
lère Anolise Brault qu’un règlement sera soumis à ce conseil à une 

séance subséquente dans le but d’adopter le règlement 540-2023 
déterminant les modalités de publication des avis publics de la Mu-
nicipalité .

Conformément aux dispositions de l'article 445 du Code municipal 
du Québec, madame la conseillère Anolise Brault dépose une copie 
du projet de règlement 540-2023 déterminant les modalités de pu-
blication des avis publics de la Municipalité .

ENTENTE DE SERVICES POUR SINISTRÉS – CROIX-ROUGE

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Pierre Letendre
 appuyé par Richard Hébert

et résolu d’accepter l’entente de services aux personnes sinistrés 
avec la Société canadienne de la Croix-Rouge et d’autoriser ma-
dame le maire, Annick Corbeil et le directeur général et greffier- 
trésorier par intérim, monsieur Denis Meunier à signer ladite entente 
pour et au nom de la Municipalité de Saint-Jude .

Adoptée à l’unanimité des conseillers .ères 

BRIGADIER SCOLAIRE - NOMINATION

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Pierre Letendre
 appuyé par Jacynthe Potvin

et résolu de procéder à la nomination de madame Danielle Brodeur 
au poste de brigadière scolaire et d’autoriser madame le maire et le 
directeur général par intérim à signer le contrat de travail de Ma-
dame Brodeur .

Adoptée à l’unanimité des conseillers .ères

TRAÇAGE DE LIGNES DE RUE - MANDAT

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Francis Grégoire
 appuyé par Pierre Letendre

et résolu d’accepter la proposition de Marquage Traçage Québec 
pour le traçage de différentes lignes de rues, de pistes cyclables, 
lignes d’arrêt et autres sur le territoire de la municipalité au coût 
approximatif de 8 515,88 $ taxes incluses .

Adoptée à l’unanimité des conseillers .ères

NOMINATION AU POSTE DE JOURNALIER

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Anolise Brault
 appuyé par Francis Grégoire

et résolu de procéder à la nomination de monsieur Jean-Philippe 
Hébert au poste de journalier auprès du Service des travaux publics 
et d’autoriser madame le maire et le directeur général par intérim à 
signer le contrat d’embauche .

Adoptée à l’unanimité des conseillers .ères

TARIFICATION DE LA BRANCHE 5 DE LA RIVIÈRE AMYOT –  
ADOP TION RÈGLEMENT 538-2023

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Richard Hébert
 appuyé par Pierre Letendre
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et résolu que le règlement 538-2023 décrétant un mode de tarifica-
tion pour la répartition des dépenses relatives aux travaux d’entre-
tien dans la branche 5 de la rivière Amyot soit adopté .

Adoptée à l’unanimité des conseillers .ères

RUE BERNARD – ACCEPTATION PROVISOIRE ET REMBOURSE-
MENT D’UNE PARTIE DU COÛT DES TRAVAUX

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Francis Grégoire
 appuyé par Anolise Brault
et résolu :

- Que le préambule de la présente résolution en fait partie inté-
grante;

- D’accepter provisoirement les travaux municipaux réalisés sur 
la rue Bernard par Laro Capital immobilier inc . selon l’entente 
conclue entre les parties et d’autoriser le directeur général par 
intérim à signer le certificat de réception provisoire des ou-
vrages;

- D’autoriser le paiement de la somme de 206 869,07 $ à Laro Ca-
pital immobilier inc . à même l’excédent de fonctionnement non 
affecté.

Adoptée à l’unanimité des conseillers .ères

VÉRIFICATION DES SYSTÈMES DE MESURE DE DÉBIT POSTES 
DE POMPAGE – MANDAT

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Richard Hébert
 appuyé par Jacynthe Potvin

et résolu d’accepter la proposition du 14 août 2023 de SIMO Mana-
gement inc. au montant de 2 166,00 $ plus taxes pour la vérification 
de la précision des équipements de mesure de débit des eaux usées 
dans les 2 postes de pompage de la Municipalité .

Adoptée à l’unanimité des conseillers .ères

POMPAGE, TRANSPORT ET RECYCLAGE DES BOUES D’ÉTANGS

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Anolise Brault
 appuyé par Richard Hébert

et résolu d’accepter la proposition de services d’Environnement 
Viridis inc . du 29 mars 2023 pour le pompage, le transport et le re-
cyclage des boues des étangs de la Municipalité au coût approxi-
matif de 79 050 $ plus taxes pour un volume estimé de 27 tonnes 
métriques sèches de boues, le tout selon les dispositions du contrat 
de services .

Il est également résolu que la Municipalité affecte au paiement de 
la vidange des boues des étangs du système de traitement des 
eaux usées, la somme nécessaire provenant de l’excédent de fonc-
tionnement affecté au règlement 398-2003.

Adoptée à l’unanimité des conseillers .ères

SOMMAIRE DE L’ÉMISSION DES PERMIS - DÉPÔT

Le directeur général et greffier trésorier par intérim dépose devant 
le conseil municipal le sommaire de l’émission des permis pour le 
mois de juillet 2023 .

VENTE DE GARAGE SANS PERMIS

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Jacynthe Potvin
 appuyé par Pierre Letendre

et résolu de désigner les week-ends de la fête du Travail et de l’Ac-
tion de Grâce soit respectivement les 2, 3 et 4 septembre et les  
7, 8 et 9 octobre prochains où il sera possible de tenir sur 2 jours 
une vente de garage sans l’obtention au préalable d’un permis à 
cet effet.

Adoptée à l’unanimité des conseillers .ères

DALLE DE PATINOIRE – SOUMISSIONS REÇUES

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Jacynthe Potvin
 appuyé par Richard Hébert

et résolu que compte tenu des motifs énoncés précédemment, le 
conseil municipal rejette les soumissions reçues le 19 juillet dernier 
pour la construction d’une nouvelle dalle de patinoire .

Adoptée à l’unanimité des conseillers .ères

RÉFECTION DU TERRAIN DE BALLE

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Anolise Brault
 appuyé par Pierre Letendre

et résolu d’autoriser le personnel de la Municipalité à commander le 
matériel nécessaire et à accorder les contrats en conséquence pour 
l’installation dudit matériel dont les coûts sont maintenant estimés 
à un peu plus de 30 700 $ plus taxes .

Adoptée à l’unanimité des conseillers .ères

CONVENTION D’AIDE FINANCIÈRE – PATINOIRE

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Pierre Letendre
 appuyé par Richard Hébert

ET résolu d’accepter la convention d’aide financière décrite pré-
cédemment et d’autoriser le maire, madame Annick Corbeil et la  
directrice générale, madame Julie Clément ou en son absence le di-
recteur général par intérim, monsieur Denis Meunier à signer ladite 
entente pour et au nom de la Municipalité de Saint-Jude .

Adoptée à l’unanimité des conseillers .ères

PÉRIODE DE QUESTIONS

Conformément aux dispositions du Code municipal du Québec une 
période de questions est offerte à l’assistance.

CLÔTURE DE LA SÉANCE

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Francis Grégoire
 appuyé par Richard Hébert

et résolu de lever la séance à 21 h 08 .

Adoptée à l’unanimité des conseillers .ères

Procès-verbal Assemblée du 22 août 2023
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Chers citoyennes et citoyens,

Je vous présente aujourd’hui les faits saillants du rapport financier 
2022 de la Municipalité de Saint-Jude, tel qu’audité par la Société 
de comptables professionnels agréés FBL S .E .N .C .R .L . et ce, confor-
mément à l’article 176 .2 .2 du Code municipal du Québec .

Pour plus d’information, je vous invite à consulter le site internet 
de la Municipalité, vous y trouverez les états financiers consolidés 
au 31 décembre 2022, onglets « municipalité/budget et finances/
rapports financiers » .

LE RAPPORT FINANCIER

Les états financiers au 31 décembre 2022 nous indiquent que les 
revenus de fonctionnement ont été de 2 431 128 $. Les différentes 
charges de la Municipalité (dépenses) ont totalisé 2 328 083 $ et 
une conciliation à des fins fiscales totalisant 147 299 $ laissant ainsi 
un surplus d’exercice de 250 344 $ .

Or, tenant compte des différents éléments de conciliation (amortis-
sement, remboursement de la dette, affectations, etc.) les états 
fi nan ciers indiquent que la Municipalité a réalisé en 2022 un ex-
cédent de fonctionnement à des fins fiscales (surplus libre) de 
250 344 $ .

Revenus de fonctionnement 2 431 128 $

Charges (dépenses) (2 328 083 $)

Excédent avant conciliation fiscale 103 045 $

Conciliation à des fins fiscales 147 299 $

Excédents de fonctionnement de l’exercice  
à des fins fiscales

250 344 $

EXPLICATION DU SURPLUS

À la suite d’une gestion rigoureuse des finances publiques, l’ob-
tention de subventions supplémentaires ou imprévues au budget 
2022, l’imposition de droits supplémentaires (mutations immobi-
lières), la municipalité a pu dégager un surplus d’exercice dans le 
but de maintenir les taux de taxes à leur plus bas niveau lors de 
travaux d’entretien ou d’investissements futurs . 

RAPPORT DU VÉRIFICATEUR EXTERNE

Les états financiers 2022 ont été vérifiés par la firme FBL S.E.N.C.R.L, 
en date du 17 juillet 2023. Dans le cadre de cette vérification, le vé-
rificateur a, conformément à la Loi, établi les états financiers conso-
lidés de la Municipalité de Saint-Jude .

À la suite de la réalisation de son mandat, le vérificateur, dans son 
rapport d'auditeur indépendant, mentionne QU’ « À notre avis, les 
états financiers consolidés ci-joints donnent, dans tous leurs as-
pects significatifs, une image fidèle de la situation financière de 
la Municipalité au 31 décembre 2022, ainsi que des résultats de 
ses activités, de la variation de ses actifs financiers nets (sa dette 
nette) et de ses flux de trésorerie pour l'exercice terminé à cette 
date, conformément aux Normes comptables canadiennes pour le 
secteur public » .

DONNÉES COMPARATIVES – ENDETTEMENT TOTAL NET À 
LONG TERME PAR UNITÉ D’ÉVALUATION

Je suis heureuse de constater que selon le profil financier – édition 
2022 de la Municipalité, lorsque celle-ci est comparée aux munici-
palités de sa classe de population, de sa MRC, de la Montérégie ou 
de l’ensemble du Québec, elle remporte de nouveau les honneurs 
quant à son taux d’endettement 2021 .

Saint-Jude 1 185 $

Classe de population 1 743 $

MRC 4 670 $

Montérégie 6 384 $

Province 7 525 $

La Municipalité souhaite que les informations présentées dans ce 
document offrent aux citoyens une meilleure connaissance du rap-
port financier de la Municipalité. Comme la transparence des don-
nées financières revêt un caractère important pour le conseil, nous 
vous invitons à communiquer avec l’équipe municipale pour toute 
information additionnelle .

La mairesse, Annick Corbeil
22 août 2023

LIENS D’INTÉRÊT
Centre d’intervention de crise 
514 388-9233 
www .associationiris .ca

Centre de services scolaire  
de la région de Saint-Hyacinthe 
450 773-8401 
www .csssh .qc .ca

Régie Aqueduc Richelieu-Centre 
450 792-2001

Régie Intermunicipale d’Acton 
et des Maskoutains 
450 774-2350 
www .riam .quebec

La clé sur la porte (Service 24/7) 
450 774-1843 
www .clesurlaporte .org

Réseau Internet Maskoutain 
450 250-5050 
www .rimaskoutain .com

MRC des Maskoutains 
450 774-3141 
www .mrcmaskoutains .qc .ca

Transport adapté  
450 774-8810 et 450 774-3170 
infotransport@mrcmaskoutains .qc .ca

Transport collectif 
450 774-3173 et 450 774-3170 
infotransport@mrcmaskoutains .qc .ca

Faits saillants du rapport financier | 2022

https://www.riam.quebec
http://www.clesurlaporte.org
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AVIS PUBLIC
Demande de dérogation mineure  

925, rue Saint-Roch 

AVIS PUBLIC est par la présente donné à tous les contri-
buables de la susdite municipalité, conformément aux 
dispositions de l'article 145 .6 de la Loi sur l'aménagement 
et l'urbanisme qu'une séance ordinaire de la munici-
palité sera tenue en la salle du conseil de Saint-Jude le  
3 octobre 2023 dès 20 h 00 au 930, rue du Centre à Saint-
Jude . 

Lors de cette séance, le Conseil municipal doit statuer sur 
la demande de dérogation mineure suivante :

Nature et effets : La demande vise à permettre  
l'installation du revêtement extérieur  
de la nouvelle résidence, soit du clin  
de vinyle installé à la verticale au  
lieu d'être à l'horizontale comme le 
prévoit le règlement de zonage .

Désignation de 
l'immeuble :

925, rue Saint-Roch à Saint-Jude  
lot 3 412 169

Tout intéressé pourra se faire entendre par le conseil 
relativement à cette demande . 

Donné à Saint-Jude, ce 23 août 2023

Denis Meunier 
Directeur général et greffier-trésorier 

AVIS PUBLIC
AVIS PUBLIC est par la présente, donné à tous les contri-
buables de la susdite municipalité, qu'à une séance ordi-
naire de la municipalité tenue à l'Hôtel de ville de Saint-
Jude le 22 août 2023, le Conseil a adopté le règlement 
538-2023 décrétant un mode de tarification pour la ré-
partition des dépenses relatives aux travaux d'entretien 
dans la branche 5 de la rivière Amyot . 

Ce règlement entre en vigueur conformément à la Loi . 

La consultation de ce règlement peut être faite à l'Hôtel 
de ville, 940, rue du Centre, Saint-Jude durant les heu-
res régulières et sur le site Internet de la Municipalité à  
www .saint-jude .ca .

Donné à Saint-Jude, ce 23 août 2023 

Denis Meunier, 
Directeur général et greffier-trésorier

Avis publics

Le conseil tient à rappeler que toutes les  
séances sont ouvertes au public !

Bienvenue à tous !

PROCHAINE SÉANCE  
DU CONSEIL :

Mardi 3 octobre - 20 h

http://www.saint-jude.ca
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VOUS AVEZ UNE PIÈCE MÉTALLIQUE NEUVE À PEINTURER OU 
USAGÉE À RESTAURER ?

VOUS AVEZ ENVIE QU’ELLE SOIT BELLE ET DURABLE ?
PENSEZ GLOBAL PEINTURES INC. !

NOUS SAURONS VOUS SATISFAIRE !

PATRICK AUDETTE & NATHALIE TURCOTTE, PROPRIÉTAIRES
450 792-3844 Bureau

579 255-3090 Cellulaire
admin@globalpeintures.com

802, rue Saint-Edouard, Saint-Jude

PEINTURES EN POUDRE « POWDER COATING »



Page 24 • Municipalité de Saint-Jude –Le Rochvillois   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  Septembre 2023

5950, rue Martineau
Saint-Hyacinthe, QC  J2R 2H6

450 796-4006

Livraison gratuite

Services infirmiers sur place :
Vaccination, injection de

médicaments, lavage d'oreilles

dans la région

Prenez RDV
sur clicsante.ca 

ou via ce code QR

Joanie RICHARD
Pharmacienne-propriétaire
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Tous vos articles devront nous parvenir pour le 1er de chaque mois avant 16 h au bureau municipal à l’adresse  
suivante : 940, rue du Centre, Saint-Jude (Québec) J0H 1P0 ou par courriel : admin@saint-jude.ca. Consultez 
notre site web : www.saint-jude.ca.

TARIFS POUR LA PUBLICATION 
DANS LE JOURNAL LE ROCHVILLOIS 
(pour 12 parutions)

Vous êtes en affaires et vous désirez vous faire connaître et cibler la 
population de Saint-Jude ? 

Contactez Myriam Fournier au bureau municipal pour insérer votre 
carte professionnelle dans Le Rochvillois .

Téléphone : 450 792-3855, poste 0.

Carte professionnelle 50 $/année pour 12 parutions . Est incluse dans 
ce coût, un pleine page annuellement . Vous pourrez déterminer la 
date de parution de la page au moment qui vous convient .

Publication

Location de salle

PUBLICITÉ TARIF

Carte professionnelle standard 50 $/année

Espace de 2 cartes professionnelles 75 $/année

1/2 page de publicité + 1 page complète 200 $/année

1 page complète de publicité 300 $/année

1 page de publicité pour une parution 40 $/unité

1/2 page de publicité pour une parution 20 $/unité

1/4 page de publicité pour une parution 10 $/unité

1/4 page de publicité annuelle 100 $/année

Abonnement postal au journal 30 $/année

UN MARIAGE EN VUE ? UNE FÊTE DE FAMILLE À CÉLÉBRER ?  
Saviez-vous que vous pouvez louer des locaux du centre communautaire ?
Un tarif résident / non-résident est appliqué 
pour la location des locaux du centre com-
munautaire. Afin de vous assurer d’avoir 
votre date voulue pour votre évènement, 
il s’agit de s’adresser au bureau municipal 
pour réserver et signer votre contrat ! 

Cependant, les locaux sont prioritairement 
utilisés, et ce, sans frais, par les or ga nismes 
à but non lucratif de la muni cipalité de 
Saint-Jude . 

Pour toutes informations ou réservation 
450 792-3855, poste 0 ou via courriel au 
info@saint-jude .ca .

Tarif pour la location des locaux du centre communautaire :

LOCAL TARIF (sans taxes) 
1-100 personnes

TARIF (sans taxes) 
101-300 personnes

Grande salle 175 $ 185 $

Salle du 2ième étage 65 $ N/A

Dépôt pour location 75 $ 75 $

Salle des patineurs 85 $ N/A

Non-résidents +60 $ +60 $
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BUREAU MUNICIPAL
Adresse :  940, rue du Centre 
Téléphone :  450 792-3855 
Télécopieur :  450 792-3828 
Courriel :  info@saint-jude .ca 
Site Internet :  www .saint-jude .ca 
Heures d’ouverture : Lundi au jeudi – 9 h à 12 h et 13 h 30 à 16 h 
 Vendredi – 9 h à 12 h

SERVICE DE SÉCURITÉ INCENDIE – 9-1-1
Adresse de la caserne :  1427, rue Ste-Catherine 
Téléphone : 450 792-3855, poste 6 
Directeur incendie :  Richard Hébert

LOCAL DES LOISIRS
Adresse : 922, rue du Centre

CENTRE COMMUNAUTAIRE
Adresse : 930, rue du Centre

BIBLIOTHÈQUE
Adresse : 926, rue du Centre 
Téléphone : 450 792-3855, poste 8 
Courriel : biblio@saint-jude .ca

MAISON DES JEUNES
Adresse : 1426, rue Saint-Pierre 
Téléphone : 450 250-2488 
Courriel : mdj4vents@hotmail .com

FABRIQUE OU ÉGLISE SAINT-JUDE
Adresse : 931, rue Saint-Édouard 
Téléphone : 450 792-3943 
Curé : Pierre Cordeau

CLUB DE L'ÂGE D'OR
Adresse : 934, rue du Centre 
Téléphone : 450 250-2485 
Télécopieur : 450 924-0953 
Courriel : info@agedorstjude .com

ÉCOLE AUX QUATRE-VENTS (édifice Saint-Jude)
Adresse : 1441, rue Saint-Pierre 
Téléphone : 450 773-0260

BUREAU DE POSTE (Saint-Bernard-de-Michaudville)
Adresse : 405, rue Principale 
Téléphone : 450 792-3266 
Heures d’ouverture : Lundi au vendredi – 9 h à 11 h 30 
 Lundi, mardi, mercredi et vendredi – 16 h à 17 h 30 
 Jeudi – 17 h 30 à 19 h

CLSC SAINT-JUDE
Adresse : 938, rue du Centre, Saint-Jude 
Téléphone : 450 768-1200 
Heures d’ouverture : Mercredi – 8 h à 12 h 
Prélèvements : 8 h 20 à 10 h sur rendez-vous (infirmier-ère sur place, service de prise de sang et autres)
Centre de prélèvements sanguins seulement .  
Pour prendre rendez-vous : www .santeprelevements .com ou 1 844 448-6826.

SPAD DRUMMONDVILLE (plainte de chien et médaille pour chien)
Adresse : 1605, rue Janelle, Drummondville 
Téléphone : 1 855 472-5700

PERSONNEL 
MUNICIPAL
Informations générales 
info@saint-jude.ca

Myriam Fournier 
Agente au service à la clientèle 
admin@saint-jude.ca 
(poste 0)

Julie Clément 
Directrice générale 
dg@saint-jude.ca 
(poste 1)

Sophie Beaudreau 
Agente de soutien administratif 
mun@saint-jude.ca 
(poste 2)

Kim Martin-Blais 
Technicienne en loisirs  
et à la vie communautaire 
loisirs@saint-jude.ca 
(poste 3)

Sophal Phok 
Technicienne comptable 
tech@saint-jude.ca 
(poste 4)

David Jacob 
Responsable de la voirie 
voirie@saint-jude.ca 
(poste 5)

Emyl Ferland 
Inspecteur en bâtiment  
et en environnement 
inspecteur@saint-jude.ca 
(poste 7)

Coordonnées

VERSEMENTS TAXES 
MUNICIPALES 2023
3e versement : 28 septembre 2023 
4e versement : 28 décembre 2023
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